
 

対象者：県内企業在籍の２０代から３０代の若

手リーダーおよび新任管理職 

参加料：無料 

定  員：各回 20名 

 

 

 

 

 

 

若手・新任管理職向け 

延岡 
 

令和５年 
２月１日（水） １４：００～１６：００ 
（受付 13：３0～） 
 

【会場】 

延岡市中小企業振興センター 

5Ｆ会議室２ 

都城 
 

令和５年 
２月２８日（火） １４：００～１６：００
（受付 13：３0～） 
 

【会場】 

ｍａｌｌｍａｌｌ未来創造ステーション 

２Ｆ会議室１ 

株式会社九州コミュニティーカレッジ 
TEL:0985-22-0678 

E-mail：kcc-job05@mcoco.co.jp 

お申込みＵＲＬ：https://forms.gle/1A9dHUyeadxDnLkJA 

「ヤング JOBサポートみやざき」窓口でもお申し込み可能です 

厚生労働省(宮崎労働局)が実施する若年者地域連携事業を受託し、宮崎県が設置する就職支援施設「ヤング JOBサ

ポートみやざき」と連携し事業を行います 

＊お申込みいただいたお名前、ご連絡先などの個人情報は、本事業の運営のみに利用し、他の目的で利用することはございません 

令和４年度厚生労働省委託事業 

【お申込みはこちらから】 

講師 横山由美氏 

 

若手とは言え、早ければ２０代からリーダーや主任などの管理職につき、チームをまとめる立場に

置かれたり、担当部門の業績管理などマネジメントに携わる機会も増えていきます。ですが、チー

ムビルディングやマネジメントのスキルを身につける研修まで手が回らない、という企業が多いの

ではないでしょうか？ 

そこで今回、２０～３０代の若手リーダーおよび新任管理職向けに「若手リーダースキルアップセミ

ナー」を企画いたしました。 

若手リーダーの育成でお悩みの企業の皆様や、リーダー、管理職についたものの荷が重く感じてい

る若手社員の皆様、是非とも管理職育成、モチベーションアップの機会としてご活用ください。 

https://forms.gle/1A9dHUyeadxDnLkJA

